








REGLEMENT





FOR





KONTROLLUTVALGET:





§ 1 VALG - SAMMENSETNING





Kontrollutvalget består av 7 medlemmer. Kommunestyret velger leder, nestleder, medlemmer og varamedlemmer. Leder og nestleder velges blant kommunestyrets medlemmer.


Medlemmer og varamedlemmer av formannskapet og av kommunale nemnder med beslutningsmyndighet kan ikke velges. Det samme gjelder ansatte i kommunens tjeneste





§ 2 UTVALGETS MØTER





1. Lederen kaller sammen til møter når det finnes påkrevd eller når utvalget vedtar det. En tredjedel av utvalgtes medlemmer kan kreve at lederen kaller sammen til møte til behandling av bestemte angitte saker.


Innkalling til møte skjer med høvelig varsel. Sammen med innkallingen sendes sakliste og saksdokumenter.





2. Utvalgets leder er møteleder. Ved forfall fungerer nestlederen. Har både leder og nestleder forfall velges møteleder blant utvalgets medlemmer.


Ordfører og rådmann har adgang til å delta i utvalgets møter eventuelt med stedfortreder, og skal ha tilsendt innkalling og sakliste. Kommunerevisor deltar i møtene så fremt saken ikke angår revisor personlig. Revisor har rett til å uttale seg og kan forlange sine uttalelser protokollert.





3.Utvalget er beslutningsdyktig når minst halvparten av medlemmene deltar i  forhandlingene og avgjørelsene. Vedtak fattes med flertall av de stemmer som blir avgitt. Ved stemmelikhet gjør lederens stemme utslaget.





4. Om inhabilitet for utvalgets medlemmer og om fritak for å delta i behandlingen av en sak, gjelder kommunelovens § 15.





5. Utvalgets møter holdes for lukkede dører.





6. Møtelederen sørger for at det blir ført møtebok over utvalgets forhandlinger. Utskrift sendes utvalgets medlemmer, ordfører, rådmann og revisor.





7. Revisjonen sørger for saksutredning og sekretærhjelp.








§ 3 UTVALGETS OPPGAVER





1. Utvalget skal holde seg løpende underrettet om den økonomiske del av revisjonens virksomhet og føre tilsyn med at revisjonens virksomhet og føre tilsyn med at revisjonsarbeidet er ajour og foregår i samsvar med gjeldene instruks og andre bestemmelser. Utvalget skal også holde seg underrettet om intern kontroll i administrasjonen er etablert og virker på betryggende måte, og om nødvendig gi pålegg om at tiltak må treffes.





2. Utvalget skal på grunnlag av revisjonens rapporter og annen informasjon føre tilsyn med at de kommunale midler blir brukt og forvaltet i samsvar med gjeldene bestemmelser og vedtak.





3. Utvalget skal påse at revisjonen iverksetter granskning der dette er vedtatt av kommunestyret eller formannskap. Utvalget skal også selv sørge for at det blir undersøkelser og granskning bl. a i forbindelse med mistanke om uregelmessigheter og misligheter.





4. Utvalget rapporterer til kommunestyret når det er viktig at dette blir holdt orientert og gitt mulighet til å drøfte eventuellle tiltak.





5. Utvalget avgir innstillingen til kommunestyret om kommunens regnskaper med revisjonsberetning og andre tilhørende dokumenter.





6. Utvalget påser at poster, disposisjoner og ordninger som ikke får godkjenning, blir fulgt opp og brakt i orden.





7. Utvalget avgir innstilling om revisjonens budsjettforslag





8. Utvalget avgir uttalelse i saker det får seg forlagt.





§ 4 BRUK AV SAKKYNDIG BISTAND





Utvalget kan gjøre bruk av sakkyndig bistand når dette finnes nødvendig, og det er avsatt midler til dette i eget budsjett.








§ 5 INNHENTING AV OPPLYSNINGER





Utvalget kan kreve opplysninger fra revisjonen og fra andre kommunale organer og har adgang til revisjonens bøker og dokumenter. Utvalget kan videre gjøre henvendelser til andre offentlige instanser og til kommunens forbindelser av enhver art i tilknytning til sitt kontrollarbeid, når dette finnes nødvendig.





§ 6 TAUSHETSPLIKT - OFFENTLIGHET





Utvalgets medlemmer og andre møtedeltakere har plikt til å bevare taushet om det som blir behandlet i utvalgets møter. Utvalget må imidlertid sørge for at rapporter og opplysninger som gir nødvendig grunnlag for saksbehandlingen i andre organer, blir meddelt.


Utvalget avgjør for øvrig i hvilken utstrekning opplysninger i forbindelse med utvalgets saker skal være offentlige. Utvalgets rapporter bør normalt være offentlige.


